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СПРАВКА 

о результатах мониторинг выполнения Плана действий «дорожной карты»  

по внедрению ФГОС дошкольного образования  

МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села Белянка Шебекинского района 

Белгородской области» 

 

от 5 декабря 2016 года 

 

На основании приказа управления образования от 07.11.2016 года       № 1482 

«О проведении мониторинга выполнения Плана действий «дорожной карты» по 

внедрению ФГОС дошкольного образования», приказа МБДОУ «Детский сад 

«Ромашка» села Белянка» от 08.11.2016г № 103 «О проведении мониторинга 

выполнения Плана действий «дорожной карты» по внедрению ФГОС дошкольного 

образования» был проведен мониторинг выполнения  МБДОУ «Детский сад 

«Ромашка» села Белянка»  Плана действий «дорожных карт» по внедрению ФГОС 

дошкольного образования. 

Выполнение мероприятий блока «Нормативно-правовое, методическое и 

аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДО» в ДОО было реализовано в 

ходе выполнения следующих мероприятий: 

- разработка нормативно-правовых актов, обеспечивающих введение ФГОС 

ДО – в ДОО утвержден приказ «О создании рабочей группы по внедрению ФГОС 

ДО», разработана и утверждена программа развития ДОО, в которой приоритетное 

направление деятельности отведено внедрению и реализации ФГОС дошкольного 

образования; рассмотрен на заседании педагогического совета и введен в действие 

План действий «дорожные карты» по обеспечению введения ФГОС дошкольного 

образования. 

На  уровне ДОО внесены изменения в План действий («дорожную карту») по 

обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования в МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села Белянка» 

(приказ от 29.08.2016 года № 58 «О внесении изменений в план действий 

(«дорожную карту») по обеспечению введения ФГОС ДО» 

Выполнение мероприятий блока «Нормативно-правовое, методическое и 

аналитическое обеспечение реализации ФГОС ДО» в  ДОО было реализовано в 

ходе выполнения следующих мероприятий: 

- проведение мониторинга условий реализации ФГОС ДО - данные внесены 

на сайт в ФИРО в октябре 2015 года и январе 2016 года.  

- в период реализации «дорожной карты» ежегодно разрабатывались  

муниципальные планы мероприятий по реализации «дорожной карты» по 

обеспечению введения ФГОС ДО; 

- проведен мониторинг соответствия предметно-развивающей среды ФГОС 

дошкольного образования  (2015 г.); 

-  проведен мониторинг внедрения и реализации интегрированного курса 

«Белгородоведение» в ДОО (февраль, 2016 г.); 

- проведен мониторинг соответствия образовательных программ 

дошкольных организаций требованиям ФГОС ДО (март, 2016 г.); 

- проведен мониторинг организации образовательного процесса в 

дошкольных образовательных организациях в соответствии с ФГОС ДО (октябрь, 

2016 г.) 
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Методическое сопровождение разработки основной образовательной 

программы дошкольного образования (на основе ФГОС ДО) в ДОО 

осуществлялось в рамках проведения семинара с педагогами по изучению 

нормативных документов и методических рекомендаций при разработке 

образовательной программы, на основе примерной ООПДО, одобренной 

федеральным учебно-методическим МО по общему образованию.  

В течение 2014 - 2016 годов педагогические работники ДОО приняли 

участие в  региональных семинарах по реализации ФГОС ДО: 

- «Программно-методическое сопровождение духовно-нравственного 

воспитания дошкольников на базе ДОО»; 

- «Сенсорное воспитание в педагогике М. Монтессори», «Монтессори – 

образование для детей от 3 до 6+ лет. Практическая жизнь»; 

- в областном практическом семинаре «Опыт работы по православной 

культуре в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательных 

школах» с участием автора УМК по православной культуре   «Дошкольная и 

школьная область духовно-нравственного образования»; 

Реализация блока «Организационное обеспечение реализации ФГОС ДО» в 

ДОО было реализовано через организацию следующих мероприятий координация 

деятельности по исполнению «дорожной карты» плана действий по введению 

ФГОС ДО в МБДОУ осуществлялось: 

- в ходе деятельности рабочих групп по выполнению «дорожной карты» 

плана действий введения ФГОС ДО проведены необходимые корректировки в 

дорожной карте.  

- в ДОО не организована деятельность консультационных пунктов (центров) 

методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной 

помощи родителям, обеспечивающим получение детьми дошкольное образование в 

форме семейного образования; 

Координация за деятельностью по исполнению «дорожной карты» плана 

действий по введению ФГОС ДО в детском саду осуществлялась через: 

- создание рабочей группы по введению ФГОС ДО; 

- рассмотрением на педагогическом совете инструктивно-методических 

писем  «Организация деятельности ДО в рамках введения ФГОС ДО в ДОО 

Белгородской области в 2015-16 учебном году» и «Организация образовательной 

деятельности в дошкольной образовательной организации в контексте современной 

образовательной политики системы дошкольного образования в ДОО в 2016-2017 

учебном году»; 

- организация получения методической, психолого-педагогической, 

диагностической и консультативной помощи родителям детей, получающих 

дошкольное образование в форме семейного образования не организована, хотя 

план действий требует корректировки и изменений, в соответствии со спецификой 

деятельности  учреждения. 

Выполнение мероприятий блока «Кадровое обеспечение введения ФГОС 

ДО» в ДОО предполагает: 

- разработку и реализацию плана-графика повышения квалификации для 

руководящих и педагогических работников дошкольного образования в условиях 

реализации ФГОС ДО: 

В ДОО  разработан план-график повышения квалификации педагогических 

работников ДОО (не менее 1 раза в 3 года). 



3 

 

В соответствии с заявками ДОО и планом-графиком, курсовую 

переподготовку в 2014 – 2016 годах на базе ОГАОУ «БелИРО» и других учебных 

организаций прошло 13 человек (100%) из которых: 1 заведующий (100%), 1 

старший воспитатель (100%), 9 воспитателей (100%), 1 инструктор по физической 

культуре (100%), 1 музыкальный руководитель (100%). 

Межкурсовое сопровождение педагогов в период реализации «дорожной 

карты» в 2014- 2016 году осуществлялось через: 

-  участие педагогов в вебинарах, 

- организацию и проведение постоянно действующих семинаров, 

- информационное обеспечение проведения аттестации и проведение 

аттестации. 

Но, несмотря на проводимые мероприятия, в период с 2014 по 2016 годы в 

ДОО не был создан банк данных лучшего педагогического опыта по реализации 

ФГОС дошкольного образования, который сформировался по итогам проведения 

ПДС в 2014 – 2016 годах.  

Контроль в части реализация мероприятий, указанных в дорожных картах», 

по кадровому обеспечению реализации стандарта дошкольного образования – 

осуществляется путем анализа плана-графика повышения квалификации 

педагогами ДОО и фактического участия педагогов в мероприятиях по повышению 

квалификации. По итогам деятельности в данном направлении в 2014 -2016 годах 

курсы повышения квалификации в соответствии с ФГОС дошкольного образования 

прошли 100% педагогических работников, что соответствует запланированному 

показателю  «дорожной карты» ДОО.  

- Организация повышения квалификации на основе персонифицированной 

модели (накопительная, дистанционной блочно-модульной и др.) в 2014-2016 году в 

ДОО  не осуществлялась. 

- Организация межкурсового сопровождения педагогов в ДОО 

осуществляется в ходе участия в постоянно действующих семинарах,  через 

педагогические советы, проводимые в ДОО, консультации. 

            Имеется общение актуального опыта как на уровне ДОО. Однако не все 

темы обобщенного АПО в 2014-2016 годах соответствуют проблематике ФГОС 

дошкольного образования.  

- Информационное обеспечение проведения аттестации педагогических 

работников дошкольных организаций проведено для всех педагогов ДОО путем 

ознакомления с Министерским  порядком проведения аттестации  педагогических 

работников образовательных организаций, приказом департамента образования 

Белгородской области «Об утверждении в новой редакции критериев и 

показателей, применяемы при аттестации педагогических работников», и 

оформления информационных стендов. 

В октябре 2015 года проведен муниципальный семинар по теме 

«Организации аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой 

должности в ДОО», в июне 2016 года педагогические работники ознакомлены с 

приказом департамента образования от 25 мая 2016 года № 1878 «Об утверждении 

в новой редакции критериев и показателей, применяемых при аттестации 

педагогических работников». 

В 2015-2016 годах аттестовано на первую и высшую квалификационные 

категории 3 человека.  
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Блок «Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС» 
предполагает организацию и выполнение следующих мероприятий: 

- Разработка системы оплаты труда и стимулирования работников 

дошкольных образовательных организаций, обеспечивающих государственные 

гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования. 

В 2015 году утверждена постановлением администрации Шебекинского 

района от 17.12.2015 года Методика формирования системы оплаты труда и 

стимулирования работников дошкольных образовательных организаций 

Шебекинского района, разработаны положения об оплате труда в дошкольных 

организациях. 

Сформировано муниципальное задание ДОО на предоставление услуг 

дошкольного образования (на 2016 год, внесены корректировки в форму 

муниципального задания в соответствии с действующим законодательством). 

- Осуществлено проектирование бюджета  на 2016 бюджетный год. 

- Ежеквартально проводится мониторинг реализации муниципального 

задания ДОО путем предоставления ежеквартального отчета о выполнении 

муниципального задания. 

- Ежемесячно осуществляется мониторинг родительской платы в ДОО, 

взимаемой за присмотр и уход. 

- Ежемесячно осуществляется мониторинг категорий граждан, которым 

предоставлены льготы по плате за присмотр и уход.  

Реализация блока «Информационное обеспечение введения ФГОС ДО» в 

ДОО  было реализовано через организацию следующих мероприятий: 

- участие в научно-практических конференциях, педагогических чтения, 

семинарах по вопросам введения ФГОС ДО; 

- информационно-методическое сопровождение введения ФГОС ДО; 

- организация общественного обсуждения проекта «дорожной карты по 

обеспечению введения ФГОС ДО»; 

- информационное сопровождение хода реализации ФГОС ДО в СМИ. 

В 2015-2016 годах заведующий, старший воспитатель, воспитатели и др. 

категории педагогов ДОО приняли участие в муниципальных августовских 

секциях постоянно-действующих семинарах.  

Информационно-методическое сопровождение введения ФГОС ДО на 

муниципальном уровне также осуществлялось в ходе организации постоянно-

действующих семинаров для заведующих, старших воспитателей, для 

воспитателей групп раннего, младшего и среднего, старшего возрастов, 

разновозрастных групп, музыкальных руководителей, инструкторов по физической 

культуре.  

В детском саду  информационно-методическое сопровождение введения 

ФГОС ДО осуществляется через официальный сайт учреждения в сети Интернет 

(вкладка ФГОС ДО), на педагогических советах и родительских собраниях. 

Промежуточные итоги реализации «дорожной карты» по обеспечению 

введения ФГОС ДО в ДОО были озвучены на совещаниях при заведующем. 

Анализ выполнения показателей обеспечения введения федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования в 

МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села Белянка Шебекинского района 

Белгородской области» показал следующее: 
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Наименование показателя Плановые показатели 

выполнения дорожной 

карты  

Фактические показатели 

выполнения дорожной 

карты  
Удельный вес численности 

педагогических и руководящих 

работников образовательных 

организаций, реализующих 

основные образовательные 

программы дошкольного 

образования, прошедших 

повышение квалификации в 

условиях введения ФГОС ДО 

100% 100% 

Удовлетворенность населения 

качеством  реализации программ 

дошкольного образования 

80% 92% 

Удельный вес воспитанников 

образовательных организаций, 

реализующих основные 

образовательные программы 

дошкольного образования, 

обучающихся по программам, 

соответствующим требованиям 

стандартов дошкольного 

образования, в общей 

численности воспитанников 

образовательных организаций. 

60% 100% 

Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогических 

работников государственных 

(муниципальных) 

образовательных организаций 

дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате 

организаций общего образования 

субъекта Российской Федерации 

100% 100% 

 
На основании выше изложенного МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села 

Белянка» необходимо: 

- утвердить итоги реализации Плана действий «дорожной карты» по 

внедрению ФГОС дошкольного образования МБДОУ «Детский сад «Ромашка» 

села Белянка»; 

- считать выполненными на 100% показатели обеспечения введения 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования в МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села Белянка». 

Старшему воспитателю Драчевой Инне Николаевне  разместить отчет о 

реализации Плана действий «дорожной карты» по внедрению ФГОС дошкольного 

образования МБДОУ «Детский сад «Ромашка» села Белянка» на официальном 

сайте ДОО  в сети Интернет. 

Необходимо: 

- до 10 декабря 2016 года создать и дополнить банки педагогического опыта 

по реализации ФГОС ДО в ДОО; 
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- до 15 декабря 2016 года обобщить итоги выполнения План действий 

«дорожной карты» по внедрению ФГОС дошкольного образования на уровне ДОО  

 
 


